Quotidiano

13-01-2025
con i ILTIRRENO oo 133 (172
Foglio 1 FIRENZE o PRATO o PISTOIA @ MONTECATING e
Toscana
La sentenza

Labidella precaria vince il ricorso: le spetta il “bonus mamme”

B I Tribunale diPratoha accoltoil primaricorso
propostodall’ufficio legale dellaFederazione
Lavoratori dellaConoscenzaCgil per conto di
unalavoratrice precariadella scuola; iscritta
alla FlcGgildi Prato, riguardante il.cosiddetto
“Bonus mamme’; ciog la:decontribuzione previ:
denzialefino-a:3milaeuro annui, previstodalla
legge dibilancio 2024 solo peril personaledi
ruolo.

Lo'ha comunicato.in unanotalostessosinda-
cato, spiegando che «sitrattadiun'importante
vittoria chericonosce la disparita ditrattamen-
tooperata dal’amministrazione scolasticaai
dannidiunacollaboratrice scolasticaa tempo
determinatoche, purin possessodei requisiti
previsti dallanormativa vigente, era stata esclu-
sadallapplicazione dell’esonero contributivox.

«Findallinizioavevamo segnalato.comela

misura:didecontribuzione delle lavoratrici ma:
dricon dueopitfigli, mostrasse ungrosso limi-
te: 'esonero, infatti;siapplica unicamentealle
lavoratriciatempo indeterminato; escludendo
le docentie lelavoratrici Ata precatie che rap-
presentanouna partesignificativa dell'organi
cocomplessivodellascuoladove, ricordiamo,
un lavoratore su-quattro @ precario» spiega la
nota della Federazione Lavoratori della Cono-
scenzaCgil, parlandodi«un’esclusione incom-
prensibile e discriminantenei confrontidel per-
sonale.concontratto atermine contro la quale
laFlcCgil, come sempreimpegnata peril ricono-

scimentodiugualidirittia prescindere dalla

tipologia contrattuale, ha subito-awiato un’azio-
ne legale affinchéil beneficio fosse ricoriosciu-
toatuttelelavoratricis.

«Giriteniamo dunquemoltosoddisfattiperla

sentenzadel Tribunaledi Prato, chericonosce
edaccertaildiritto dellalavoratrice a beneficia-
re dell’esonero contributivoinquestione affer-
mandocome “nel caso:concreto & possibile
cogliere elementi didiscrimine trail lavoro pre-
statodallaricorrente quale collaboratrice scola-
sticae quellosvoltodaunalavoratricecon iden-
tiche mansioni, ma.assuntaatempoindetermi-
nato™.

Unasentenzasimile aquelladiPratoéstata
pronunciatainprecedenzadalTribunale di Lo-
di; che'hariconosciutoil “bonusmamme” a
una lavoratrice precatia; eil Tribunale diMilano
hasollevato questione dilegittimita costituzio-
nale dellanormasulbonus da assegnarealle
lavoratricimamme intuttii casiin cuiescludele
donne precarie.
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